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ACTA No. 4145.020.3.20.136

GESTION
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION TECNOLOGICA Y . VERSION 003
DE LA INFORMACION ACTA DE REUNION
GESTION DOCUMENTAL
FECHA: 28/may/2025

HORA INICIAL: | 08:30 am

sociales del estado.

OBJETIVO: Realizar reunién PIC MENSUAL con los
equipos de supervision del plan de intervenciones
colectivas y con los coordinadores de las empresas

HORA FINAL: |12:15 pm

LUGAR: Reunién Virtual
https://tel. meet/yzw-kefw-
rbr?pin=6954805992917

ASISTENTES: Martha Liliana Parra Carabali — contratista, Carolina Giraldo Valenzuela —
contratista. (Ver listado de asistencia).

AUSENTES: N/A
INVITADO: N/A

ORDEN DEL DIA:

1.Saludo.

2 .Verificacion Quorum.
3.Radicacion cuota PIC.
4.Formatos PIC.
5.Trabajo en equipo.

6.Encuestas de satisfaccion.

7.Registro fotografico.
8.Agenda PIC.
9.Avances de las ESE.

10.Material IEC linea de aprobacion.
11.Equipos de accién comunitaria.
12.Intervencion del Subsecretario invitado.

13.Cierre.

DESARROLLO:

1. Saludo.

Carolina Giraldo Valenzuela, saludé y agradecié a cada uno de los integrantes de los
equipos y compartié la informacion del orden del dia que se llevara a cabo en la reunion.

2. Verificacion Quorum.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Martha Liliana Parra Carabali solicitd por equipos la presentacion para confirmar su
asistencia y conocer quienes estuvieron ausentes de la reunion.
3. Radicacion cuota PIC

Kelly Alexandra Ayala — contratista, comparti6 una imagen donde menciond las
observaciones de la cuota 1 que hasta el momento pasaron por su revision y se radicaron
a financiero.

e E.S.E Ancianito San Miguel insuficiencia de recursos.

e E.S.E Oriente se devolvié por formato de informe de supervision, pero se hablo
con el equipo financiero explicandoles que de acuerdo a las reuniones de PIC se
tomd la decision que no se utilizaria el formato general sino el formato para
informes de supervision y se radico nuevamente la cuenta.

e E.S.E Norte, en la revision que se realiz, la observacion mencionaba que en el
SECOP no estaba publicado el certificado de aprobacion de pélizas, ademas,
también recomendo que al SECOP se debe subir la informacién para poder validar
el proceso de radiacion de cuenta, también se encontré que la minuta del contrato
de la clausula del contrato, los valores de las cuotas en letra estan errados,

e En las facturas presentadas por la E.S.E no se menciona el nimero del contrato

Recomendd que se revise bien la clausula novena del contrato para evitar observaciones
y devoluciones.

e ESE Centro, enviaron el documento del revisor fiscal pero no es el que certificaba
el pago de seguridad social y parafiscales.

TIPS CUOTA 2

e Revisar bien que dice la cuota de pago para entender como y que debe realizarse
para la radicacion de las cuotas

e Revisar evidencias que presentan las ESE y que las mismas soporten lo que
manifiesta en sus informes de supervision, si para la cuota 2 dice ciertas
cantidades que haya evidencia de los compromisos.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Péagina 2 de 25



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y MAGTO04.03.P003.FO06

58 GESTION
ALCALDIA DE (MlPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION TECNOLOGICA Y . VERSION 003
DE LA INFORMACION ACTA DE REUNION
GESTION DOCUMENTAL

Martha Parra Carabali mencioné que es importante tener en cuenta el peso de los
documentos y que los documentos no se encuentren a color.

Evelyn Valencia Lopez — contratista, menciond que el cargue en blanco y negro debe de
ir solo en la cuenta, es importante conocer esto y que las evidencias muchas son a color,
la cuenta y las evidencias son dos cosas diferentes, por eso es necesario revisar bien
como se entregara la informacion.

4. Formatos PIC.

Carolina Giraldo Valenzuela menciono nuevamente la circular
4145.020.22.2.1020.003325, que salio del plan de intervenciones colectivas, F.E.M.E
formulacién, ejecucion, monitoreo - seguimiento y evaluacion del Plan de Intervenciones
Colectivas, para nuevamente contextualizar sus y su aplicabilidad.

INFORMES MENSUALES: se debe reportar al ente territorial de las ejecuciones que se
realizan en territorio.

Segunda cuota mes de agosto: Mayo, junio y julio (informes de actividades que se
desarrollen)

Informes del desarrollo de actividades: deben de realizar un informe de las subactividades
donde estan inmersas las fotografias, con marca de agua, georreferenciacion,

Indicadores: hacen parte de las intervenciones colectivas, por tamizajes, educacion,
conformacién de redes, asi de acuerdo a as sub actividades contratadas.

Agenda PIC donde se plasma la informacion de las actividades grandes donde se espera
la participacion del secretario German Escobar Morales — Despacho.

Cronograma: es el general de lo que la ESE hace semanalmente dia a dia

Ademas, menciono que si hay cambios ajenos a los equipos lo notifiquen y se logre hacer
la reprogramacion.

Encuestas de satisfaccion: cédigos Qr para las actividades que vayan a desarrollar y que
las personas impactadas diligencien las encuestas, solamente el 30% de las personas
convocadas deben diligenciar el formulario, para medir la satisfaccion en territorio de las
actividades.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Actas de reuniones: es y son todas las reuniones de las socializaciones y reuniones que
se hagan de las cuales debe de salir un acta.

Lina Maria Aristizabal sefialé que el informe de actividades, es el que no tienen y por eso
hicieron la solicitud de que se compatrtiera el archivo y la informacién pertinente a este
formato.

TIPS PARA DILIGENCIAMIENTO DE FORMATOS Y MATRICES

Cumplir con los plazos establecidos.

Verificar la informacién que este completa y actualizada.
Usar los formatos oficiales sin modificar su estructura.
Revisar Ortografia y coherencia del contenido.

Leer el instructivo de diligenciamiento del formato.

Martha Liliana Parra Carabali, explicé que la Matriz de politicas publicas, se le esta
haciendo una modificacion por lo cual no se ha compartido, es importante que se llene
de forma digital, para poder sacar los datos siendo ademas féacil para conocer la
poblacion impactada, otras como : situaciones de discapacidad, por otro lado, se solicito
pedir mensualmente la matriz con los informes mensuales para verificar el uso de formato
de politicas publicas, siendo asi a razén de que se le podra dar informes a los entes de
control u organismos de la alcaldia.

Se le entregara al supervisor los formatos, donde adicional deberan estar cargados en el
Drive y también de forma fisica debe entregarse.

Evelyn Patricia Valencia — contratista, menciond que se subsano el hallazgo y que gracias
a esto se estda cumpliendo con politicas publicas, la solicitud de esta informacién de
politicas publicas brindara respuesta a las observaciones. También mencion6 la
importancia la coherencia de la informacion segun las actividades desarrolladas y las
personas impactadas.

Lina Aristizabal expreso que la informacion que las bases de datos fisico no son legibles
ya que es mucha informacién impresa para llenar, o que genera la preocupaciéon de que,
al haber un formato tan grande, y debe llenarse pues no cabe en una sola hoja.

Martha Liliana Parra Carabali sugirio respetuosamente poder imprimir el formato de una
forma en la que se acomode a la necesidad de la informacion.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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5. Trabajo en equipo.

Bryan Andrés Viafara — contratista (coaching de Talento Humano de la Secretaria de
Salud Publica de Cali) se presenté y mencioné como como equipos de trabajo puede
haber una unidad, Un Liderazgo Efectivo para un Team Work en Accion. Compartié una
diapositiva

‘CAMARON QUE SE DUERME SE LO LLEVA LA CORRIENTE”

Realiz6 una actividad de lectura rapida donde se identifico que la automatizacion visual,
mental y de procesos cognitivos es clara, aunque la frase que mostro realmente tenia un
error, nadie lograba descifrarlo, a razén de que normalmente las actividades se hacen
rapido, ya y sin esperar tal vez a premeditar bien lo que se ve y debe de hacerse; un
analisis para reflexionar de lo que hacemos dia a dia.

EFECTIVO

e Testimonio.
e Formacion.
e Comunidad.

VIDEO DE TRABAJO EN EQUIPO.

Daniela Pulido Galvez — contratista, expresé que es muy interesante, que la actividad es
muy a lugar a lo que se menciona en el video, ademas, indicé que la importancia de la
coordinacion de la escucha activa de quien lidera, cada uno tiene un rol definido e
importante y como cada uno saber que debe de hacer logran una sincronia.

Catalina Ospina mencioné que el trabajo en equipo es indispensable y que si alguien falla
el equipo puede apoyar.

Bryan Andrés Viafara también mencion6 que suele suceder que por problemas o dudas
suele generar la quietud del no saber que hacer cuando estos se presentan.

7 PRINCIPIOS DEL LIDERAZGO PARA UN TEAM WORK EN ACCION

1. pasion.
2. Capacidad para motivar a otros.
3. Confianza en Dios.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Resiliencia y paciencia.

Vision practica.

Trabajo duro y altruismo.
Disciplina para concluir la tarea.

No ok

6. Encuestas de satisfaccion.

Martha Liliana Parra Carabali menciond que se debe aplicar en cada actividad, se debe
explicar el objetivo de la encuesta, no se puede modificar el formato ni la informacion.

Angelica Burbano — Referente de la E.SE Norte, menciond que para revisar las encuestas
como obtendrian la informacion de las mismas a lo que Martha Parra Carabali comento
gue esta pendiente una reunion de los equipos técnicos con calidad para explicar cdmo
bajar la informacion del DARUMA para que se le logre compatrtir a las ESE.

7. Registro fotografico.

Martha Liliana Parra habl6 nuevamente sobre el registro fotografico para las evidencias,
lo cual mencioné que se puede usar Time Mark o Times Stand, la idea es que cumpla
con los requisitos especificos para validar la informacién, los cuales son:

e Tomar minimo 3 fotos por actividad.

e Lasimagenes deben mostrar la participacion de la comunidad y el uso del material
educativo.

e Asegurarse gue las fotos sean claras, iluminadas o bien enfocadas.

e Cronograma de actividades.

Ademas, también menciono que debe hacerse seguimiento semanal y que cada semana
se rednan para revisar las evidencias de acuerdo a lo planteado en los cronogramas de
actividades.

Carolina Giraldo Valenzuela también sefialé que es importante que en los informes se
especifiquen al terminar que se aplica la encuesta de satisfaccién, ademas explicé que
dado caso de que se hagan actividades en escuelas con menores de edad, las encuestas
y demas se debera hacer llenar de los profesores.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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8. Agenda PIC.

Juan David Jurado — contratista, explicO nuevamente la Agenda PIC para dar claridad a
este formato de acuerdo a las inquietudes generadas.

La agenda esta de forma individual por E.S.E, ajustada por dias y fechas, también es
claro entender que no es posible hacerles cambios a los formatos. Se reportardn solo
jornadas de salud, teniendo en cuenta de que sean solo actividades masivas.

Sara Lucia Campuzano — contratista, consulté que, si para las intervenciones de RBC
aplica el diligenciamiento de este formato, a lo cual, Martha Liliana Parra Carabali explico
gue solamente para eventos masivos, ademas, Carolina Giraldo Valenzuela menciono la
importancia de informar con tiempo los cambios que se presenten en la agenda.

9. Avances de las ESE.

AVANCES DE LA E.S.E NORTE.

Cielo Sopo Montealegre — medico general, explicé que al corte del 25 de mayo son los
avances presentados al momento:

AVANCES CUOTA 2
CORTE A 25 DE MAYO DE 2025

COMPONENTE

ACTIVIDAD

AVANCE

AVANCE %

Conformacion de
red de apoyo y
cuidado
comunitario a las
gestantes y

El 20 de mayo reunion con lideresas comunitarias en el polideportivo del barrio Manuela

Beltran se socializo el proyecto a 7 lideres. Se identificaron redes comunitarias ubicadas
en zonas priorizadas, tales como: FAMI Oriente, FAMI Mojica, FAMI Alfonso Lépez, FAMI
Ciudad Coérdoba, Asociacion Siloé bajo 2 y el grupo de danza "amigas corazén contento”
conformado por gestantes y nifios. La ESE envi6 la base de datos a las redes identificadas

CUIDADO
PARA LA VIDA

Neurodesarrollo.

nifos: para priorizar la poblacion y construir el cronograma de implementacion. Actualmente se
encuentran pendientes los ajustes al disefio del Flyer de convocatoria.

Talleres de La ESE envio a la Secretaria la propuesta de contenido de seis (6) reels y seis (6) cufas
educacion radiales ya se revisaron y se retroalimentaron. El grupo focal esta programado para el dia
dirigidas a la 27 de mayo de 2025 de 3:30 pm a 5:00 pm, Hospital Joaquin Paz Borrero para
poblacion presentacion de Reels y cufias, recoleccion de ideas para piezas graficas.
gestantes
2 Talleres de La ESE envio a la Secretaria el contenido de los médulos formativos, los cuales fueron
educacion para [revisados y retroalimentados la ESE realizara el envio con ajustes la siguiente semana.
infancia y El dia 20 de mayo se llevé a cabo una reunion con lideresas comunitarias en el

polideportivo del barrio Manuela Beltran para socializar el proyecto con los actores
comunitarios. Avance en la articulacion con la Asociaciéon de Usuarios, reportando al
momento una inscripcidn de 20 personas. El flyer de convocatoria del proceso fue
aprobado por comunicaciones de la secretaria de salud.

10%

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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3 Procesos de
leducacion para
adolescentes y
jovenes
multiplicadores

Se desarrollo la primera sesién introductoria y primera sesion del modulo 1 del proceso
formativo en las instituciones educativas INEM y Alfonso Lépez Pumarejo, con 50
asistentes por proceso formativo. Se identificaron dificultades con la Instituciéon Educativa
Vicente Borrero Costa con lo que hubo articulaciéon de la SSPD. El flyer de convocatoria
fue aprobado. El kit final ya se envié a comunicaciones. El certificado fue enviado para
revision el 21 de mayo 2025 y la plantilla de presentaciones el 26 de mayo. Pendiente la
entrega del acta de introductoria, cronograma, la presentacion y la ficha técnica del médulo
dos, para revision de contenido.

3 jornadas integrales de salud
len el entorno educativo y
lcomunitario

Se realizo 1 jornada integral de salud en el marco dia de la Madre 16 Mayo en el
polideportivo del barrio Floralia Participacion: de 100 personas. Pendientes: Entrega del
informe técnico de la jornada. Diligenciamiento de la matriz de canalizacion, subida al
Drive el 26 de mayo de 2025 las fechas tentativas de todas las jornadas de salud
programadas. Ya se envio del juego de tarjetas pedagdgicas, el cual fue revisado y

aprobado

AVANCES CUOTA 2
CORTE A 18 DE MAYO DE 2025

COMPONENTE ACTIVIDAD AVANCE AVANCE %
GESTION DEL Desarrollo de Jornadas por tipo de  |Se han realizado2 jornadas en Ca infantil en Abril
RIESGO Cancer MAYO: 2 de 5 Jornadas ya programadas (2 de Colon en
Brisas de los Alamos comuna 4 con 22 tamizajes y 100
impactadas y Barrio Popular comuna 5 27 de mayo) Se
tienen programadas 3 de mama dias 28,29 y 30. Se
presento dificultad para el procesamiento de tamizajes en
poblacién fuera de la zona norte y por falta de insumos para 10%
procesamiento de muestras de sangre oculta, ya se aclaro
que las jornadas deben ser sin barreras, pendiente aclarar
con la ESE. Pendiente aprobacién de comunicaciones de
Cartillas de psicologia. Dificultad en tiempos de
aprobaciones de cartillas de psicologia y ruletas y de
produccion, los cuales se tendran completos en las
siguientes jornadas.
Evento académico para el mes de Se encuentra en alistamiento de logistica, salon, ponentes 0%
Junio en Cancer de Cervix se esta reservando Centro Cultural Comfandi.
RBC 480 personas con discapacidad, Ya se tiene Base de personas focalizadas cargado al
impactadas con la estrategia de DRIVE: 141 registros diligenciados.
rehabilitacion basada en la Ya se tiene cronograma de visitas diligenciado.
comunidad — RBC, en 3 momentos: [145 visitas iniciales cargadas al formulario de google forms.
1. Visita uno (1). (estos son de Visita 1). 140 escaneos cargados en el 15%
2. Seguimiento. DRIVE de Visita 1
3. Visita dos (2). 140 registros fotograficos.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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AVANCES CUOTA 2
CORTE A 18 DE MAYO DE 2025
COMPONENTE ACTIVIDAD AVANCE AVANCE %
300 tamizajes ASSIST Procesos de [Se estan generando los espacios
fortalecimiento, formacion, de articulacion y reunion de
certificacion, implementacion y capacitacion para induccion del
seguimiento funcionamiento del sistema de
Capacitaciones informacidn/aplicativo Tamizajes —
ESE Centro ..
130 personas con proceso de Se realizaron los oficios y reunion
capacitacion de articulacion con |IEO priorizada
Republica de Isrrael
1 proceso de fortalecimiento de los |Se realiz6 reunion de articulacion
grupos de la red protectora con lider
Procesos de fortalecimiento, acercamiento a la IEO Manuel
formacion, certificacion, Maria Mallarino para generar
implementacion y seguimiento de 10jarticulacién
SPA dispositivos ZOE 15%
Proceso de fortalecimiento en Se realizo el viernes 23 la reunion
formacion, certificacion, de concertacion de modulos y
implementacion y seguimiento de  |material IEC .
dos (2) Centros de Escucha CE
Un (1) proceso de estandarizacion |induccion con SSD para conocer
de las cajas de herramientas lineamientos de la caja de
ludicoeducativas herramientas
Un (1) proceso de fortalecimiento de|Se realiz6 reunion socializacion de
difusion de estrategia de IEC caja de herramientas el dia 22 de
acciones en salud mental. Mayo.
Un (1) proceso de fortalecimiento en|Pendiente de asignacion de fecha
desarrollo de capacidades en SRPA|[de reunién de articulacion.
AVANCES CUOTA 2
CORTE A 18 DE MAYO DE 2025
COMPONENTE ACTIVIDAD AVANCE AVANCE %
Un (1) desarrollo de capacidades y
SPA certificacion de 50 personas en la 15%
Guia de intervencion MHGAP

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Fortalecimiento de 1 Unidad
funcional en salud mental.

Se realizo presentacion para
capacitacion

SALUD MENTAL

Realizar proceso de capacitacion e
intervenciones de escucha en el
territorio minimo 420 personas
capacitadas

Se esta a la espera de asignacion de
nueva fecha para realizar actividad.
Material IEC en produccién.

15%

Un (1) evento movilizador con IEC
de salud mental para 300 personas

Ajustes y consolidacion de estrategias
exitosas

Fase planeacion (Nov)

Un (1) acompafiamiento en el
territorio en el desarrollo de
acciones de bienestar en salud
mental con 200 personas
intervenidas.

Se muestran avances en la
elaboracion de actas y cronograma de
esta estrategia.

Fase Planeacion

Una (1) estrategia de IEC de la
campalfia activa tus poderes dirigida
a 2.000 menores de edad

Material de IEC aprobado en
produccién.

Fase Planeacién (Junio)

Un (1) proceso de fortalecimiento
del autocuidado y la prevencién de
violencias de género a 700/1.000
mujeres

Se reporto la ejecucion de los talleres
en comuna 15 y hormiguero con 78
mujeres de la estrategia cuidarte.

15%

Un (1) evento de conmemoracion a
300 personas destacadas en el
trabajo por la salud mental.

En planeacion

Fase planeacion (Nov)

Un (1) Documento con informacion
cualitativa y cuantitativa del

El dia 21 de mayo se realiz6 el apoyo
logistico ( refrigerios) en el evento

para la prevencion del suicidio y los
intentos de suicidio.

0,
fortalecimiento de la red de acuerdo de voluntades entre fiscalia 'y 15%
consultorios rosa. las E.S.E.
Un (1) proceso de fortalecimiento  |Se continua con las sesiones de
en la estrategia pasaje a la palabra |socializacion de las IEO reportadas. 15%

AVANCES DE LA E.S.E CENTRO.

AVANCES CUOTA 2
CORTE A 23 DE MAYO DE 2025

COMPONENTE

ACTIVIDAD

AVANCE CUALITATIVO

AVANCE CUANTITATIVO
EN %

CUIDADO PARA LA VIDA

Conformacion red de apoyo y
cuidado comunitario a gestantes y
nifios

Proceso de induccién realizado 12
de mayo.

1

0%

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
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Conformacion y fortalecimiento
redes familiares, comunitarias y
sociales para promocion derechos
SR

En proceso de elaboracién médulo
cuidado a gestante y NN,
proyectada entrega para 29 de mayo
para primera revision.

ESE Centro realizando articulacién

Realizar educacion y comunicacion
para formacion de AyJ
multiplicadores en el modelo de SA

con IE y redes comunitarias para
iniciar intervenciones.

Elaboracion de fichas
metodoldgicas, revisiones y ajustes
de PPT para curso en plataforma

Desarrollar jornadas integrales de
salud en el entorno educativo y
comunitario

Moodle.

Efectuada 1 sesion de proceso
formativo para AyJ en |IE Joaquin de
Cayzedo y Cuero.

AVANCES CUOTA 2
CORTE A 23 DE MAYO DE 2025

COMPONENTE

ACTIVIDAD

AVANCE CUALITATIVO

AVANCE CUANTITATIVO
EN %

GESTION DEL RIESGO

Realizar busqueda activa
sintomaticos respiratorios y de piel a
través de tamizajes, en grupos
poblacionales de riesgo

Proceso de induccion programado paral

29 de mayo.en IPS Diego Lalinde

Intervencion poblacion trabajadora
informal: Caracterizar condiciones de
salud y riesgos propios de actividades
economicas.

Proceso de induccién programado paral

30 de mayo en Secretaria de Salud
Mapeo en territorio por parte de ESE
Centro de actividades econdmicas
susceptibles de intervencion

5%

AVANCES CUOTA 2
CORTE A 23 DE MAYO DE 2025

COMPONENTE

ACTIVIDAD

AVANCE CUALITATIVO

AVANCE CUANTITATIVO
EN %

IADECUACIONES SOCIO
CULTURALES

Realizar acciones
extramurales con
dispositivos que permitan
abordaje integral de
habitantes de/en calle y
trata de personas en
garantia de la promocion y
mantenimiento de la salud.

Proceso de induccion pendiente de programar.

Implementar la estrategia
de Rehabilitacion Basada
en la Comunidad- RBC,

Proceso de induccidn para visitas de RBC
realizado, pendiente induccion para equipos
de accion comunitaria.

5%

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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dirigida a la poblacion con
discapacidad, sus familias y

cuidadores.

Desarrollar acciones con

enfoque interseccional
marco de la estrategia

Rehabilitacion Basada en la

Comunidad - RBC.

en el
de

AVANCES CUOTA 2

CORTE A 23 DE MAYO DE 2025

COMPONENTE

ACTIVIDAD

AVANCE CUALITATIVO

AVANCE CUANTITATIVO EN %

SALUD MENTAL Y
VIOLENCIAS

Capacitacion y
escucha en territorio
en los diferentes
entornos y cursos
de vida,

IAcompafiar a
actores
institucionales y
comunitarios en
desarrollo acciones
bienestar en salud
mental

Proceso de induccion
realizado respecto a todas

Fortalecimiento a
intervenciones
comunitarias y
educativas
articulados con
dispositivos
comunitarios

las subactividades.

Se llevo a cabo capacitacion
sobre Uso de Plataforma
Moodle efectuada el 20 de
mayo.

IAvance en elaboracion de
material IEC y Fichas
Metodoldgicas.

Realizar un
encuentro
movilizador artistico
de ciudad en la
prevencion de las
violencias basadas
en género con
enfoque diferencial
(poblacion
LGTBIQ+).

10%

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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AVANCES CUOTA 2
CORTE A 23 DE MAYO DE 2025
AVANCE
COMPONENTE ACTIVIDAD AVANCE CUALITATIVO CUANTITATIVO
EN %
Capacitacion y escucha en
territorio en los diferentes
entornos y cursos de vida,
lAcompafiar a actores
institucionales y
comunitarios en desarrollo
acciones bienestar en salud . ., .
Proceso de induccion realizado respecto a todas las
mental g
subactividades.
SALUD MENTAL Y Fortalecimiento a Se llevo a cabo capacitacion sobre Uso de Plataforma 10%
VIOLENCIAS intervenciones comunitarias Moodle efectuada el 20 de mayo
y educativas articulados con jAvance en elaboracion de material IEC y Fichas
dispositivos comunitarios  [Metodoldgicas.
Realizar un encuentro
movilizador artistico de
ciudad en la prevencion de
las violencias basadas en
género con enfoque
diferencial (poblacién
LGTBIQ+).
AVANCES CUQOTA 2
CORTE A 23 DE MAYO DE 2025
AVANCE
COMPONENTE ACTIVIDAD AVANCE CUALITATIVO CUANTITATIVO
EN %

SALUD MENTAL Y
VIOLENCIAS

Difusion y sistematizacion de
oferta servicios temas de
salud mental y Violencias.

Proceso de induccion realizado respecto a todas las
subactividades.

Plan de accién con mesas
técnicas intersectoriales para
disminuir las barreras de
atencion a poblacién habitante
de y en calle.

Se llevo a cabo capacitacion sobre Uso de Plataforma
Moodle efectuada el 20 de mayo

lAvance en elaboracién de material IEC y Fichas
Metodoldgicas.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Realizar acciones entorno
institucional para
fortalecimiento de la red de
consultorios rosa

Realizar formacién a
profesionales urgencias para
atencion inmediata en salud
mental y violencias.

Disefiar y ejecutar estrategias
de intervencién psicosocial en
salud mental a los ciudadanos
habitantes de/en calle.

AVANCES CUOTA 2
CORTE A 23 DE MAYO DE 2025

AVANCE
COMPONENTE ACTIVIDAD AVANCE CUALITATIVO CUANTITATIVO
EN %

Realizar Tamizaje a
comunidad y redes en
salud mental, énfasis en
prevencién consumo SPA
y patologia dual.

Capacitacion estrategias
intersectoriales para PyP
salud mental asociadas al
consumo de SPA
Proceso de induccidn realizado respecto a todas las
subactividades.

Se llevé a cabo capacitacion sobre Uso de Plataforma
Moodle efectuada el 20 de mayo y otra efectuada por
ESE Centro sobre Sistema de Informacion.

IAvance en elaboracion de material IEC y Fichas
Metodoldgicas.

Fortalecimiento
sociocultural a grupos de
red protectora bajo el
modelo comunitario.

SPA

Certificacion en familias
fuertes en entorno
educativo y Material I.LE.C

Disefiar y ejecutar
estrategias de
intervencion psicosocial
en salud mental a los
ciudadanos habitantes
de/en calle.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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AVANCES CUOTA 2
CORTE A 23 DE MAYO DE 2025
AVANCE
COMPONENTE ACTIVIDAD AVANCE CUALITATIVO CUANTITATIVO
EN %

SPA

Fortalecimiento en
certificacion,
implementacion y
seguimiento ZOE

Fortalecimiento en
certificacion,
implementacion y
seguimiento de CE

Fortalecimiento en
estrategia de unidades
funcionales en salud
mental

Proceso de induccidn realizado respecto a todas las
subactividades.
Se llevo a cabo capacitacion sobre Uso de Plataformaj

Garantizar
mantenimiento,
actualizacion y soporte
del sistema de
informacion

Moodle efectuada el 20 de mayo y otra efectuada por
ESE Centro sobre Sistema de Informacion.

Avance en elaboracion de material IEC y Fichas
Metodoldgicas.

Realizar estrategia de
identificacion y
capacitacion frente a
nuevas formas de
adiccion, no mediadas
por sustancias y sus
efectos en la salud
mental.

AVANCES DE LA E.S.E LADERA.

Flor Eumudia Hernandez — contratista, socializo los avances que tuvo la ESE LADERA,
los cuales fueron:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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AVANCES CUOTA 2
CORTE A 23 DE MAYO DE 2025
COMPONENTE SUB ACTIVIDAD AVANCE CUALITATIVO AVANCE
CUANTITATIVO
EN %

ENFOQUE Realizar Se realizo una jornada de salud dirigida a la poblacion victimal7%

DIFERENCIAL educacion y|del conflicto armado, cumpliendo con los servicios ofertados
comunicacion enlestipulados en el contrato
salud y jornadas|
de salud en
poblacién victima
del conflicto
armado,  doble
condicion Vi
comunidad
receptora .
Implementar  1a[Se realiz6 el dia 26 y 27 de mayo visitas en la comuna 20 -0.04%
estrategia de|VISITA 1. total 360 visitas.
Rehabilitacion El dia 26 se realizaron 6 visitas en los barrios Siloe y tierral
Basada en lablanca. El dia 27 se realizaron 7 visitas
Comunidad- en los barrios Siloe y el cortijo. Total 13 visitas.
RBC, dirigida a la|
poblacién con
discapacidad, sus|
familias Vi
cuidadores.

AVANCES CUOTA 2
CORTE A 23 DE MAYO DE 2025
COMPONENTE ACTIVIDAD AVANCE CUALITATIVO AVANCE
CUANTITATIVO
EN %
CUIDADO PARA LA VIDA Desarrollar ESE Ladera realiz6 una jornada de salud integral 24 de mayo en [50%
jornadas de salud [Corregimiento Hormiguero- Entorno comunitario de 9:00 am a 3:00
comunitaria pm con la asistencia de 100 personas, se tuvo participacion de la
un servicio de toma de pruebas rapidas DUO desde la EAPB
coosalud y OIM con medicina general, citologia y odolotologia a
poblacion irregular y no afiliada.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Realizar procesos | La ESE Ladera reporta la primera sesion introductoria al proceso 2%

de educacion y formativo el 27 de mayo en la institucién Santa Librada

comunicacion

para la formacion

de adolescentes y
jovenes

multiplicadores en

el modelo de los

servicios

amigables en el

entorno educativo,
comunitario e
institucional
AVANCES CUQOTA 2
CORTE A 23 DE MAYO DE 2025
COMPONENTE ACTIVIDAD AVANCE CUALITATIVO IAVANCE

CUANTITATIVO EN %

GESTION DEL RIESGO

Adquisicién y suministro de
insumos para la prevencién y
control de eventos de interés en
salud publica (condones y

pruebas rapidas).

entrega de paquetes vy

Se llevaron a cabo tres actividades desde el
entorno educativo, orientadas a la

informacién y educacién en salud sobre el uso
del preservativo, estas incluyeron la

la realizacion de

tamizajes mediante la prueba rapida ddo.

1%

JORNADAS, TAMIZAJES Y EVENTOS MASIVOS
PROGRAMADOS EN LA SEMANA
DEL 2 AL 6 DE JUNIO DE 2025

ACTIVIDAD FECHA LUGAR Horario
Que incluya comuna, barrio y direccion

Realizar educacion y comunicacion en|22 MAYO Comuna 19 Barrio El Lido. Calle 42 # 43 — 10 - hogar|De 8 am a 1:00 pm
salud y jornadas de salud en poblacion de paso
victima del conflicto armado, doble
condicion y comunidad receptora .
Jornada de tamizajes en 03 junio Comuna 18 Barrio Buenos Aires, Calle De 9 am a 11 am
asobosur 1c # 70-63
Jornada de salud del 28 MAYO Comuna 16 Barrio Mariana Ramos De 8 am a 12 pm
entorno educativo en el
colegio Pepito Pérez

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Michell Tatiana Diaz - contratista explico que para los avances algunos archivos ya estan
en revision, solo se han mostrado avances operativos o en territorio EAPB y Coosalud.

AVANCES DE LA ESE SAN MIGUEL

Harry Correa Narvaez - socializ6 los avances de la ese san miguel donde se menciond
gue los avances porcentuales han sido en términos generales.

AVANCES CUOTA 2

CORTE A 27 DE MAYO DE 2025

COMPONENTE SUB -ACTIVIDAD AVANCE CUALITATIVO el %iﬁZTITATIVO
Implementar la estrategia [Con corte al 24 de mayo se presentan los
de Rehabilitacion Basada |siguientes avances: Visita 1: 100%
RBC en la Comunidad- RBC, - Visita 1: 120 personas intervenidas. Seguimiento: 100%
dirigida a la poblacion con - Seguimiento: 120 personas Visita 2: 55.8%
discapacidad, sus familias intervenidas. Avance global: 82.2%
y cuidadores. - Visita 2: 67 personas intervenidas.
AVANCES CUOTA 2
CORTE A 27 DE MAYO DE 2025
COMPONENTE SUB -ACTIVIDAD AVANCE CUALITATIVO AVANCE

CUANTITATIVO EN %

ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ [Implementar acciones
de intervencion
colectiva y de la
gestion en salud
publica, con enfoque

diferencial.

para Junio y Julio.
(20 caracterizaciones).

Caracterizacion social y ambiental: Programado

0%

de 50.

Conformacioén de grupos: 27 Grupos conformados

54%

Talleres: 40 talleres realizados de 300.

13.3%

cierre del proceso formativo.
(1 campafia y 2 encuentros).

Campafia y encuentros colectivos: Programado al

0%

de 1000.

Personas intervenidas: 267 personas intervenidas

26.7%

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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AVANCES DE LA ESE ORIENTE.

Carolina Giraldo Valenzuela mencioné los avances de la ESE Oriente en cuanto a lo que
se conoce de la misma, siendo asi esta la informacion brindada: radicaron el 26 de mayo
a revision de UAG, por otro lado, es la E.S.E con mayor personal y talento humano, y al
momento se encuentran en fase de alistamiento e induccion para operatividad en terreno,
adicional ya se hizo induccion con el talento humano, gestion del riesgo y cuidado para

la vida.

AVANCES DE LA ESE SUR ORIENTE.

Jennifer Martinez Agudelo — contratista, avanzo6 presentando cada uno de los avances
gue se tenian al momento con la ESE Sur Oriente.

AVANCES CUOTA 2
CORTE A 23 DE MAYO DE 2025

vida y la salud
en la poblacion
de Santiago de
Cali

cartuchera y lapicero dirigidos a adolescentes y jévenes 8. Base de datos
de los adolescentes y jovenes participantes del proceso formativo 9.
Entrega de Oficios y Actas de articulacion con EAPB para articulacion 10.
Entrega de Cronograma de jornadas integrales de Salud. 11. Oficios y
Actas de articulacion con EAPB para la prestacion de los servicios del
Plan Basico de Salud (PBS). 12.Cronograma de las jornadas integrales de
Salud en el entorno educativo 13. Disefio y aprobacion del material
pedagdgico.

AVANCE
COMPONENTE ACTIVIDAD AVANCE CUALITATIVO CUANTITATIVO
EN %
1. Entrega del Ajuste y disefio de los cinco médulos ya creados por los
Servicios de Salud Amigables para Adolescentes y Jévenes. 2. Entrega de
Cronograma del proceso formativo. 3. Ejecucién de (5) modulos de
formacion, incluyendo presentaciones, fichas técnicas por médulo y ficha
Fortalecimiento [técnica jornadas de multiplicacion. 4. Material adaptado a la plataforma
en la atencién [Moodle para su uso en la modalidad virtual. 5. Cronograma de
integral para el |capacitacion. 6. Oficios de invitacion a instituciones educativas
CUIDADO DE LA VIDA cuidado de la |priorizadas. 7. Elaboracién de propuestas de disefio para maletin, agenda, 21.2%

JORNADAS, TAMIZAJES Y EVENTOS MASIVOS

PROGRAMADOS EN LA SEMANA
DEL 2 AL 6 DE JUNIO DE 2025

ACTIVIDAD

FECHA

LUGAR

HORARIO

Realizar procesos de
educacion y

26 y 28 Mayo

Comuna 16 Barrio Mariano Ramos - Centro de

Salud Mariano Ramos . 2:.00 p. m.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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comunicacion para la 27 y 29 Mayo Comu_na 16 Ba_rrlo Mariano Ramos - Biblioteca 2:00 p. m.
formacion de Francisco J Ruiz
adol_es_centes yjovenes . Comuna 16 Barrio Mariano Ramos - Biblioteca |,.
multiplicadores enel  [3'y 5 de Junio Francisco J Ruiz 2:00 p. m.

modelo de los servicios

amigables en el entorno
educativo, comunitario e[4 de Junio
institucional

Comuna 16 Barrio Mariano Ramos - Centro de

Salud Mariano Ramos . 2:00 p. m.

AVANCES CUOTA 2
CORTE A 23 DE MAYO DE 2025

COMPONENTE ACTIVIDAD AVANCE CUALITATIVO AVANCE CUANTITATIVO EN %
Facilitar la 1. F_zea_llzar y cargue Qe d_lagnostlco
d i territorial y oferta institucional. 2.
eteccion Realizacion de focalizacion
ADECUACIONES oportuna de concertacion en su res ecti\yo
SOCIOCULTURALES - condiciones de d d | P d 59%
ENFOQUE DIFERENCIAL salud que dan |[documento de Excel entregado por
. secretaria. 3.Realizacion y cargue de
origen a la L S
. - cronograma de visitas. 4. Realizacion
discapacidad. . -
de (65) primeras visitas
AVANCES CUQOTA 2
CORTE A 23 DE MAYO DE 2025
COMPONENTE ACTIVIDAD AVANCE CUALITATIVO TS G A ULAUINAS

EN %

1. Entrega de plan de capacitacion. 2.
Entrega de cronograma que incluya reunién
de articulacion. 3. Realizacion de oficios de
convocatoria y concertacion. 4. Ejecucion de
la actividad de (70) personas capacitadas. 5. [31%
Actas, listados de asistencia y base de datos
con las caracteristicas del contrato (el
formato sera suministrado por el Ente
Territorial).

Implementar estrategias de
prevencion del sufrimiento
psiquico, trastornos mentales,
conductas suicidas, y
violencias de género, incluido
SALUD MENTAL abuso sexual y feminicidios

Disefar estrategias para
promocion de rutas de
atencion integral de las
afectaciones de salud mental
y violencias.

1. Actas de reunién del proceso de

0,
planeacion y articulacion, 11%

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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JORNADAS, TAMIZAJES Y EVENTOS MASIVOS
PROGRAMADOS EN LA SEMANA
DEL 2 AL 6 DE JUNIO DE 2025
ACTIVIDAD FECHA LUGAR HORARIO
o 4 de Junio C_or_nuna 16 Barrio Union de Vivienda Popular - IPS Union de 9:00 p. m.
Capacitacion en salud Vivienda Popular
mental comunitario i i R i
4 de Junio Comuna 16 Barrio Republica de Israel - Hospital Carlos 10:00 a. m.
Carmona Montoya
AVANCES CUOTA 2
CORTE A 23 DE MAYO DE 2025
COMPONENTE ACTIVIDAD AVANCE CUALITATIVO A CE %iIAOZTITATIVO
1. Realizacion plan de induccion a los profesionales que
desarrollaran la actividad 2. Cronograma de planeacion con
la distribucion descrita en caracteristicas 3. Ficha
metodoldgica con la descripcion de las Intervenciones 4.
Realizar Avance de 1 proceso de fortalecimiento de los grupos de la
acciones de |red protectora para promocion de la salud mental y la
promocién y |convivencia social bajo el modelo comunitario en el
prevencién  [territorio 5. Base de datos 6. Actas de reuniones de
para el planeacion, concertacion y articulacion para el desarrollo de
fortalecimiento|las sesiones 7. Elaboracién de Flyer 8. Plan de
de las capacitacion 9. Cronograma del avance de la planeacion y
SPA ; - I 30.3%
relacionesy |seguimiento 10. Realizacion de Excel con los casos
vinculos identificados por los participantes por las zonas de
sociales en la |orientacion escolar y derivacion a las EAPB
ciudadania, |correspondiente. 11.Plan de capacitacion - Ficha
promoviendo |metodoldgica. 12.Excel con cronograma del avance de la
la salud planeacion y seguimiento a las actividades que evidencien
mental 13. Elaboracién de Formato en Excel con base de datos de

los participantes 14. Formato de seguimiento en Excel de
casos identificados por los participantes por las zonas de
orientacion escolar y derivacion a las EAPB
correspondiente

10.MATERIAL IEC LINEA DE APROBACION.

Diana Carolina Sterling — contratista, menciond ciertos puntos a tener en cuenta y uno
importante fue los guiones, también importante tener en cuenta que es un minuto, maximo
1 minuto 30 en los videos explicando que la informacién debe de ser muy especifica y
muy corta, no debe ser tan larga, deberan tener en cuenta esto.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Este afio se va a utilizar en - torno a tu salud mental, ya varias veces se les ha mandado
el producto corregido porque el afio pasado era en torno a tu mente, este afo se va a
manejar en torno a tu salud mental.

Entonces, para que también quede claro a motivo de que en la ESE Norte solicité que
estas indicaciones quedaran por escrito en una reunion.

11.Equipos de accién comunitaria.

Martha Liliana Parra Carabali record6 que el modelo propuesto desde la Secretaria de
Salud para el Trabajo de Equipos de Accién Comunitaria se basa en cuatro momentos.

Primero la activacion comunitaria, luego la hoja de ruta de gestion comunitaria,
posteriormente la intervencion comunitaria y finalmente los momentos de seguimiento,
monitoreo y evaluacién para poder tener como el resultado de cdmo fue esta intervencion,
gué impacto generamos en la comunidad y como la comunidad recibié estas
intervenciones, también teniendo como base los indicadores y resultados de salud y de
salud publica. Frente a la activacion comunitaria, que es el primer momento, desde
Secretaria de Salud tenemos planeado una duracion de tres semanas.

Aqui nosotros nos vamos a articular con el grupo de participacion social de la Secretaria
de Salud en aras de avanzar donde se va a caracterizar a los lideres comunitarios para
poder conocer las realidades de esos micro territorios. Ahi sera fundamental la
articulacioén con las juntas de accion comunal y las juntas de accién local.

Se desarrollara un primer encuentro comunitario donde se va a reconocer las
expectativas que tienen ellos frente a las intervenciones de la Secretaria de Salud.

Se van a presentar informes de carga de enfermedad y se va a conocer la percepcion del
estado de salud y de los determinantes sociales de la salud por parte de la comunidad.

Posteriormente se va a hacer una segunda reunion que va a ser una visita de campo
donde vamos a explorar los espacios publicos, las necesidades insatisfechas y
seguidamente se aplicara un instrumento de caracterizacion que se ha elaborado desde
la Secretaria de Salud en articulacion con todos los grupos de la de la secretaria para
caracterizar los determinantes sociales de salud y los factores de riesgo.

Esta activacion comunitaria se tiene planeada que arranque a partir del mes de junio.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Péagina 22 de 25



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y MAGTO04.03.P003.FO06

58 GESTION
ALCALDIA DE (MlPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION TECNOLOGICA Y . VERSION 003
DE LA INFORMACION ACTA DE REUNION
GESTION DOCUMENTAL

Por eso la importancia de que todos estén alineados, las E.S.E se haya seleccionado ese
personal que va a ser parte de los equipos de accidon comunitaria.

Como bien lo menciond Carlos Eduard Pinzén Subsecretario de Salud, “el objetivo de
estos equipos de accion comunitaria es mejorar la salud y el bienestar de las
comunidades mediante la promocion de habitos saludables, la prevencion de
enfermedades, trabajando de una manera integrada”.

con las autoridades de salud y otras organizaciones para lograr un impacto positivo en la
salud de la comunidad y la participacién de los miembros de esta.

¢, Qué funciones van a tener los equipos de accidon comunitaria?

Evaluar las necesidades, posteriormente hacer una planificacion, implementacion de
acciones, capacitaciones, monitoreos y evaluacion, hacer abogacia y también
coordinacion intersectorial. Los equipos de accion comunitaria estan divididos en dos, los
generales y los especializados.

e Los generales estan conformados por un promotor social, un jefe de enfermeria y
un auxiliar de enfermeria.

e Los especializados estan conformados de acuerdo a la especialidad que van a
impactar.

Ejemplo: salud mental va a tener un Promotor Social, un psicélogo o jefe de enfermeria.

Por lo general, los que se escogieron de salud mental tienen psicélogo y materno va a
tener un promotor social, un médico y un auxiliar de enfermeria.

Dentro de lo que se va a hacer dentro de los micro territorios, lo primero es la activacion
comunitaria, asi que es importante que los coordinadores de las E.S.E compartan la
informacion que distinga quienes van a ser estos equipos y por qué personas estaran
conformados. Entonces, se solicitd a mas tardar el proximo viernes 30 hacer llegar por
correo a través del correo pic.salud@cali.gov.co los nombres de los integrantes de los
equipos de accion comunitaria que van a formar parte de las acciones que se van a hacer
en el territorio.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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12.Intervencion del Subsecretario invitado.

El subsecretario Carlos Eduardo Pinzon Florez de la subsecretaria de Prevencion,
promocion y produccion social de la salud, expres6 que para los equipos estos espacios
son supremamente importante hacemos el lanzamiento de los lineamientos técnicos y los
instrumentos propios de los equipos de acciébn comunitaria en esta version primera, y
sefal6é que es un reto para todos, es un desafio que cree que la mano del capital técnico
generado por cada una de las empresas sociales del estado, de la Secretaria Distrital y
la misma comunidad, pues cree fielmente a que se va sacar no solo adelante, sino que
también vamos a transformar la gestion de la salud publica en el distrito, consolidar lo
gue Cali ha venido construyendo durante los ultimos 20 afios y también posicionarnos en
un elemento de territorio saludable.

Expreso también la solicitud de tres elementos importantes:

e Primero, la apertura y la oportunidad de construir juntos.

e Segundo, en el marco de la retroalimentacion oportuna frente a lo que se visualiza,
se vive y la experiencia.

e tercero, claramente como todo proceso perfectible, de la mano de ustedes, pues
llegaremos a que este proceso sea la generacion de valor que esperamos para el
hacer de las personas.

Por dltimo, el trabajo en equipo es importante y en eso la humildad en el marco mismo
de la gestion, el reconocimiento de nuestras comunidades va a ser el gran incentivo y
motor. Entonces, los lineamientos técnicos que se estan compartiendo son de un nivel
técnico interesantemente alto.

13.Cierre.

Martha Liliana Parra Carabali y Carolina Giraldo Valenzuela agradecieron a todos los
asistentes por su participacién y asistencia recordando los compromisos a tener en
cuenta para la continuacion de los seguimientos y obligaciones de cada equipo.

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION.
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Realizar el acta Juan Esteban 28/may/2025

Lopez Herrera
Equipo PIC 30/may/2025

Enviar informe de actividades a Ia
coordinadora Lina Maria Aristizabal

Enviar la relacion de nombres de las ESES
personas de los equipos de accion

comunitaria que haran parte de las
acciones en territorio J//—J

Firmas (responsables)

\&W%p&‘-\’\@x Cotad UQQ\((\[) 6\( L\\DD V

MARTHA LILIANA PARRA CARABALI CAROLINA GIRALDO VALENZUELA
Contratista Contratista

Secretaria de Salud Publica Secretaria de Salud Puablica

30/may/2025

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por ___siete__ (_7_) folio(s).
Se anexa registro fotogréfico compuesto por __dos___ (_2_)folio(s).

Elaboré: Juan Esteban Lopez Herrera - contratista.

Este documento €S propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
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ACTA DE REUNION N°

4145.020.3.20.136

FECHA: 28 I may | 2025
HORAINICIAL: 08:30 am
HORAFINAL: 12:15 pm

OBJETIVO: Realizar reunion PIC MENSUAL con los equipos de supervision del plan de intervenciones colectias y con los coordinadores de las mpresas sosciales del estado Reunion virtual:
https://meet.google.com/yzw-kefw-rbr
ASISTENTES
N° Nombre Organismo/Entidad Teléfono Correo Electréonico Firma
1 Tito Alfredo Bravo Pérez Sub S:ggii?ésrg&?;izg |zr§\;i?d0ién y 3116437611 tito.bravo@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
2 Sara Campuzano SSPD 3166230298 sara.campuzano@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
3 Francia Elena Torres Solate Secretaria de Salud Cali 3103565487 francia.torres@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
4 Gabriel Ricardo Vitery Salud Publica 3142493307 abriel.vitery@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
5 Maria Fernanda Molina Giraldo Enfoque diferencial-discapacidad 316 mariafernandamolina2811@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
6 Martha Liliana Parra C Secretaria de salud - PIC 3163268338 martha.parra@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
7 Marlly Parra Jaramillo Secretaria DiSt’\r/ilt:rLgT Salud - Salud 3223065184 marllyparra00@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
8 German Castro Aguilar Secretaria de salud Distrital 3174935379 germansds.spa@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
9 Jorge Alirio Holguin Ruiz Secretaria de salud 3155807376 jorge.holguin@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
10 Maricela Valencia Montafio Secretaria dz;:::ig:’lblica enfoque 3127641598 maricela.valencia@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
11 juan esteban lopez herrera sspd pic 3184388543 pic.salud@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
12 Carolina Giraldo Valenzuela SSPD - PIC 3152732265 carolina.giraldo@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
13 Martha Liliana Parra Carabali SSD-PIC 3163268338 martha.parra@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion

Zste documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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ASISTENTES
N° Nombre Organismo/Entidad Teléfono Correo Electréonico Firma
18 Bryan Andrés Viafara Talento Humano 3157259989 bryan.viafara@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
19 fabian martinez dominguez secretaria de salud-UAG 3166266091 juridico.fmd23@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
20 ERNESTO ORTIZ ORTIZ SECRETARlélg_FRSI%I\'tJD PUBLICA 3176357782 ernesto.ortiz9@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
21 Oscar David Gaviria Pineda Secretaria de Salud 3183639451 oscargaviria81@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
22 DANIELA PULIDO GALVEZ SSPD - MICOBACTERIAS 3117135179 DANIELA.PULIDO@CALIL.GOV.CO Certifico mi asistencia a la reunion
23 Sara Campuzano SSPD 3166230298 sara.campuzano@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
24 MELISSA JANEY CASTILLO CASTILLO RED DE SALUD DEL SURORIENTE 3128744701 FT.MELCASTILLO2@GMAIL.COM Certifico mi asistencia a la reunion
25 Yesenia Arias Madrid SSPD 3103112450 saludpubicapic2023@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
26 blanca nubia guerrero ceballos red de salud ladera 3147396348 programacyd@saludladera.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
27 Cielo Sopo Montealegre Secretaria salud 3016411875 cielo.sopo@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
28 JUAN ESTEBAN LOPEZ HERRERA SSPD - PIC 3184388543 Pic.salud@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
29 Marlly Parra Jaramillo SDS Salud Mental 3223065184 marllyparra00@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
30 Martha Liliana Parra Carabali SSD-PIC 3163268338 martha.parra@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion

Zste documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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ASISTENTES
N° Nombre Organismo/Entidad Teléfono Correo Electréonico Firma
36 JENNIFER MARTINEZ SIGA -SDS 3015465805 picsuroriente@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
37 Diana Carolina Reyes ESE Oriente 3188593999 enfoque.diferencial@redoriente.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
38 Marcela Prieto Orrego Ese Norte - Cuidado para la vida 3246822648 serviciosamigables@esenorte.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
39 Monica andrea.figueroa montenegro Salud Publica 3026773325 monica.figueroa@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
40 CAROLINA DELGADO TOBAR ESE ORIENTE 3137370673 spapiceseoriente2025@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
41 hillary rivera rios ESE SAN MIGUEL SALUD PUBLICA 3153704111 Rbc2025sanmiguel@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
42 Luis Carvajal Galindo SSPD PIC 3214050184 lecg.abogado@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
43 lina maria aristizabal osorio red de salud ladera 3153736333 contratosinterad@saludladera.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
44 yina marcela caballero lozano ESE Oriente 3145472536 ft.yinacaballero25@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
45 MEILY XIMENA REYES VIDAL SECRETARIA DE SALUD 3114607151 ximena.reyes@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
46 Maria Frinné Velasquez Posso Red de Salud del Centro ESE 3117600690 pic.cuidadosaludyvida2025@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
47 Yenny Angulo Red de Salud Oriente 3008912647 jennyangulo06@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
48 ANGELICA JULIET BURBANO OSORIO RED DE SALUD DEL NORTE E.S.E. 3175098529 rbc@esenorte.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion

Zste documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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54 Lina Sofia Galindo Ese Norte 3196595192 lina.galindo180@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
55 Adriana Mercedes Sarria Ospina Enfoque diferencial 3005263380 adriana.sarria@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
56 Laura Isabel Escobar Herrera ESE Oriente 3028647422 psicoescobar01@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
57 Brigitte Dayana Huertas Mufioz ESE CENTRO 3122640507 Brigittehuertas15@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
58 Dany Yisela Cabezas Vivas Red de Salud del Centro E.S.E 3209250667 picsstpoblacioninformal@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
59 Michell Tatiana Diaz SSPD 3127302228 diazt5622@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
60 Gina Marcela Tenorio Angulo Red de Salud del Centro E.S.E. 3219831201 personahc.pic@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
61 Hernando Villaquiran Teran Secreataria de Sglud Dlstntq Especial de 3163206062 Hernandovillaguiran@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
santiago de Cali
62 Eliana Angulo Sinisterra Secretaria de Salud 3502475220 easinisterra@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
. . . Secretaria de Salud-oficina de ) . . . . . I
63 Diana Carolina Sterling Moreno comunicaciones 3166241831 diana.sterling@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
64 FLOR HERNANDEZ HERRERA SECRETARIA DE SALUD 3162359114 flor.hernandez@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
65 Tatiana Bustamante Catolico ESE ORIENTE 3183948721 tatiabnabustamante47@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
66 Patricia Eugenia Rios Secretaria de S;::(ri]{"equo materno 3186998007 patricia.rios.mur@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
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72 Paula Andrea Zapata Silva ESE Oriente 3147256276 paulazapata135@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
73 Alison Diaz Rojas ESE Ladera - Apoyo a la coordinacion 3153602218 alisondiazrojas26@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
74 Nataly Ester Julio Avila Secretaria de Salud Publica 3173746784 nataly.julio@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
75 Paola Andrea Marin Martinez Salud publica - subgrupo Materno Infantil 3176587614 paola.marin@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
76 Diana Carolina Jiménez Villanueva Ese oriente 3104689368 dianacjv13@hotmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
77 Alex Benitez Moreno Secretaria de salud 3004866010 alexbenitezm@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
78 Francia Elena Torres Solarte Secretariadfjee;ar::ggieggiét;iltio Especial 3103565487 francia.torres@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
79 Luz Marina Valencia Bustamante Secretaria Distrital de salud 3137526523 lu.valencia@cslo.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
80 Ruben David Potosi Guzman Red de Salud del Centro 3173480202 davidpotosi8@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
81 Juan David Jurado SSPD-PIC 3186907672 jdavidjurado777 @gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
82 DAYANA CAROLINA PEDROZA GARCES SALUD LABORAL 3242776341 pedrozagarces@10gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
83 German Castro Aguilar Secretaria de salud SM 3174935379 Germansds.spa@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
84 Diana Guerrero Jaramillo Secretaria de Salud 3172603503 dianaguerrerojaramillo@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
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ASISTENTES
N° Nombre Organismo/Entidad Teléfono Correo Electréonico Firma
90 Diana Marcela Jaramillo Camacho Secretaria d;ss:;;c;(;igg?ponente de 3184365104 dianamarcelajaramillo0916@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
91 DORIS VIAFARA SDS SM 3226791052 DORISVIAFARA2@GMAIL.COM Certifico mi asistencia a la reunion
92 Jhonedifer cardona castafieda Ese centro 3502270327 jhocardo0129@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
93 Lilian Mercedes Morales Suarez Egeﬁgziigziic?;:;%d;':;ZEZ?' 3132469881 certificacion.pro@sanmiguel.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
94 David Fernando Bedoya Cardona ESE Ladera 3052428140 davidbedoya237@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
95 Natalia Vanessa Quintero Arroyave ESE CENTRO 3185568135 serviciosamigables@saludcentro.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
96 Harry Correa Narvaez Secretaria de salud 3218316815 harry.correa@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
97 Ana Maria Mosquera ESE Ladera 3206917101 anapic2025@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
98 Leidy Vanesa Montalvo Red ladera 3122871015 miguelangel190518@hotmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
99 CLAUDIA GARCIA Secretaria de salud 3104620936 smclaudia2024@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
100 Heidy lizett casas espitia Red de salud del norte 3167125053 Proyectos.eserednorte@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
101 Maricela Valencia Montafio SSPD. ENFOQUE DIFERENCIAL 3127641598 maricela.valencia@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
102 Jefferson Gomez secretarizoiiiizl:g; :I(l;ilglmental y 3108465155 jgomezalvear@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
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90 maria fernanda molina girlado enfoque diferencias- discapacidad 3163632647 mariafernandamolina2811@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
91 Maria Fernanda Navarrete Lopez ESE San Miguel 3016279926 pic2025sanmiguel@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
92 DORALBA CHAVARRIAGA SALUD LABORAL 3137320433 doralbachr12@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
93 Harry Correa Narvaez Secretaria de salud 3218316815 harry.harry.correa@cali.gov.co Certifico mi asistencia a la reunion
94 Catalina Ospina P SSPD - PIC Céancer 3206811119 catalina250penagos@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
95 Evelyn Patricia Valencia Lopez SSPD PIC y PAI 317 5120427 paicalicuentas@gmail.com Certifico mi asistencia a la reunion
96
97
98
99

100

101 /

102 /

Zste documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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ACTA No. 4145.020.3.20.136

OBJETIVO: Realizar reunion PIC MENSUAL con los equipos de supervision del plan de
intervenciones colectivas y con los coordinadores de las empresas sociales del estado.

a @ E? [¥] Carolina Giraldo Valenzuela (Ti, presentando y anotando)

PIC 2025 “f 3 <) DIANA MARCELA JA
Subsecretaria de Promocion, Prevenciony e
Produccion Social de la Salud

COMITE MENSUAL - BIENVENIDOS

28

PAULA ANDREA ARL.

W\ | ALCALDIA DE
] SANTIAGO DE CALI

Véi 9S00

8:35 | CAMBIO DE MODALIDAD PRESENCIAL A VIRTUAL... A A B a {"J

ﬂ @ D ‘q', Bryan Andrés Viafara (Presentando y anotando)

T—

¢Por qué efectivo?
¢Por qué en accion?

Evelyn Patricia Valencla... blanca nubla guerrero

ey %

Ve 900"

9:43 | CAMBIO DE MODALIDAD PRESENCIAL A VIRTUAL... A A E el @ O
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ACTA No. 4145.020.3.20.136

OBJETIVO: Realizar reunion PIC MENSUAL con los equipos de supervision del plan de
intervenciones colectivas y con los coordinadores de las empresas sociales del estado.

n ® & %" Bryan Andrés Viafars (Presentando y anotando)

7 principios del liderazgo para un
Teamwork en accién:

1. Pasion.

2.Capacidad para motivar a otros.
3.Confianza en Dios.

4. Resiliencia y paciencia.

5.Vision practica.

6.Trabajo duro y altruismo.
7.Disciplina para concluir la tarea

10:00 | COMITE MENSUAL PIC VIRTUAL

Diana Carolina Sterling Moreno

MODELO
DE CIUDAD

Atencion Ambutatoria

carolina deigado tobar

Vé& i 9200609 o
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ACTA No. 4145.020.3.20.136

OBJETIVO: Realizar reunion PIC MENSUAL con los equipos de supervision del plan de
intervenciones colectivas y con los coordinadores de las empresas sociales del estado.

~ CAMBIO DE MOD...
O =@ ==

Carolina Giraldo Valenzusia

4. TRABAJO EN EQUIFRPO
ACTIVIDAD GRUPAL

- S ER I
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